UCHWALA Nr 82/X/19
RADY GMINY POCZESNA

z dnia 26 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwatly nr 226/XXIV/09 Rady Gminy Poczesna z dnia 26 marca 2009 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 .,
poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 30 ust.6, w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 1. poz. 967 z pdzn. zm.) po zasi¢gni¢ciu opinii zwigzkéw zawodowych
Rada Gminy Poczesna uchwala co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr 226/XXIV/09 Rady Gminy Poczesna z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczyciela w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Poczesna
(Dz.Urz.Woj.Slaskiego Nr 59 poz.1301) w § 1skresla sie pkt 8.

§ 2. W zalaczniku do uchwaty nr 226/XXIV/09 Rady Gminy Poczesna z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie
regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczyciela w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming
Poczesna (Dz.Urz. Woj.Slaskiego Nr 59 poz.1301) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 9 regulaminu otrzymuje brzmienie:

1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje wychowawcy klasy, nauczyciela opiekujacego si¢
oddzialem przedszkolnym, opiekuna stazu przyshuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej

tabeli:
L.p. | Funkcja Wysokos¢ dodatku
( miesiecznie w zlotych)
1. wychowawcy klasy 300,00
2. nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatlem przedszkolnym 300,00
3. opiekuna stazu 50,00

2. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa § 9 pkt 1 powstaje od pierwszego dnia miesigca
nastepujagcego po miesigcu, w ktorym nastgpitlo powierzenie funkcji, ajezeli powierzenie to nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

2) w § 11 dopisuje si¢ pkt.3 1 4 w brzmieniu:

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w arkuszu organizacyjnym nie przystuguja
za dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji
roku szkolnego, rozpoczgcia lub zakonczenia zaje¢ oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy.
Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowa¢ w zwigzku
z:

a) zawieszenia zaje¢ z powodu epidemii, mrozu, upatéw lub klesk zywiotowych;
b) wyjazdem dzieci na wycieczki i imprezy organizowane przez szkole;

c¢) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajaca nie dtuzej niz tydzien, traktuje si¢ jak zajecia
faktycznie zrealizowane.
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4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniu, w ktérym przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktorych zajgcia rozpoczynaja si¢ lub koncza w $rodku tygodnia, za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub
ustalony na podstawie art.42 ust. 7 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego wymiaru ( lub % gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nicobecno$ci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin przydzielona w planie organizacyjnym.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy Poczesna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie zdniem nastgpujagcym po dniu ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego, z mocg od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

Przewodniczaca Rady

mgr Iwona Chota
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