RADA GMINY POCZESNA
ul. Walnodct 2
42-262 Poczasna

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ POD NAZWA:
GMINNY ZESPOL OSRODKOW ZDROWIA W POCZESNE..

|. Postanowienia ogéine

§1
1. Publiczny zaklad opieki zdrowotnej pod nazwa: Gminny Zespdét
Osrodkéw Zdrowia w Poczesnej zwany dalej ,, Zespotem” jest
samodzielnym publicznym zakiadem opieki zdrowotnej.
2. Zespdl dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r o zakladach opieki zdrowotnej
(Dz.U.nr 91. poz.408 z pézn. zmianami) i przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie tej ustawy,

2} innych aktéw normatywnych dotyczacych samodzielnych

publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej,

3) niniejszego statutu.

4) przepisOéw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964roku Kodeks cywilny

(Dz.U. nr 16, poz.93 z péZn.zmianami).

§2 |
Organem zatozycielskim i sprawujgcym nadzér nad Zespolem jest Rada
Gminy w Poczesnej.

§3

1. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Poczesnej ul. Szkolna 3
2. Uruchomienie dziatalnosci w innych pomieszczeniach wymaga
Zmiany w statucie.

§4
Zespét obejmuje swa dziatalnoscig mieszkancdw gminy Poczesna oraz
inny obszar wedlug zawartych uméw.

§5
1. Zespdl podlega wpisowi do rejestru zakladow opieki zdrowotnej
prowadzonego przez Wojewode Slaskiego.
2, Zespdt uzyskuje osobowo$é prawng z chwilg wpisania do rejestru
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, prowadzonego przez
wlasciwy sad rejonowy.



ll. Cel i zadania zespolu

§6
Podstawowym celem Zespolu jest udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen
podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotne;j.

§7
Dziatalno$é Gminnego Zespotu Osrodkoéw Zdrowia obejmuje
swiadczenie podstawowej opieki zdrowotnej i specijalistki w zakresie:
1. Udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) choréb wewnetrznych,
b) pediatrii,
c) ginekologii i poloznictwa,
2. diagnostyki medycznej w zakresie EKG,
3. badan analitycznych,
4. medycyny szkoinej,
5. szczepien ochronnych i innych dziatan profilaktycznych,
6. pislegnacji choréb i zabiegéw pielegnacyjnych,
7. orzekania o stanie zdrowia i czasowej niezdolnos$ci do pracy,
8. ustug ultrasonograficznych.
9.dziatania profilaktyczne i promocja zdrowia

§8
W realizacji statutowych zadan Gminny Zespé6t wspoidziata
w szczegdélnosci z:
1. Narodowym Funduszem Zdrowia
2. ZOZ w Blachowni i innymi ZOZ-ami w zalezno$ci od potrzeb.

Ill. Organy Zespotu i struktura organizacyjna

' _ §9
Organamli Zespolu s3q:
1. Dyrektor
2. Rada Spoteczna
§10

1. Dyrektora powoluje i odwotuje Wéjt Gminy zgodnie z
z obowigzujacymi przepisami.
2.Dyrektor stoi na czele Zespotu, kieruje jego dzialalnoscia,
reprezentuje go na zewnatrz.
3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zespotu i petni
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funkcje pracodawcy w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

4. Dyrektor spetnia wymogi kwalifikacyjne okreslone przepisami.

5. Dyrektor ustala regulamin porzadkowy i przedstawia go do akceptacii
Radzie Spotecznej.

§11
1. Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:
1/ zastepcy,
2/ gléwnego ksiggowego,
3/przelozonej pielegniarek,

2. Zastepce zatrudnia i zwalnia Dyrektor zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
§12

1. Przy Zespole dziata Rada Spofeczna, ktéra jest organem inicjujgcym
i opiniodawczym Rady Gminy oraz organem doradczym Dyrektora
Zespotu.

2. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.

3. W skiad Rady Spotecznej wchodzi jako przewodniczacy Wojt Gminy
i 4 cztonkow.

4. Rada Spoteczna odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej niz
raz w kwartale.

5. Rada Spoleczna wyraza swoje decyzje, wnioski i opinie w formie
uchwaty.

6. Przewodniczagcy i czionkowie Rady Spolecznej wykonujg swoje
funkcje osobiscie.

7. Rada Spoleczna dziata na podstawie ustawy o zaktadach opieki
zdrowotnej, niniejszego statutu oraz uchwalonego przez siebie
regulaminu, okreslajacego w szczegolnosci: sposob zwolywania
posiedzen Rady, trybu jej pracy oraz sposéb podejmowania
prawomocnych uchwat.

8. Obsluge kancelaryjng Rady zapewnia Dyrektor Zespolu.

§13
1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor
Zespolu oraz przedstawiciele organizaciji zwigzkowych dziatajacych w
zakladzie. _
2. W posiedzeniach Rady Spolecznej majq prawo uczestniczyé z glosem
doradczym przedstawiciele samorzgdéw zawodéw medycznych.



§14

Do zdan Rady Spolecznej naley:
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. Przedstawienie podmiotowi, ktéry utworzyt zaktad wnioskéw i opinii

w sprawach:

a/ zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego
zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne,

b/ zbycie $rodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny
nowej aparatury i sprzetu medycznego,

c/ zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg Zespofu, jego
przebudowsg, rozszerzeniem, lub ograniczeniem dziatalnosci

d/ przyznaniem nagréd Dyrektorowi Zespotu.

. Przedstawienie Dyrektorowi Zespoiu wnioskow i opinii w sprawach:

a/ planu finansowego i inwestycyjnego,

b/ rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego
i finansowego,

¢/ kredytéw bankowych lub dotacji,

d/ podziatu zysku.

. Uchwalenie statutu Zespolu i przedktadanie go do zatwierdzenia

podmiotowi, ktory utworzyt zaklad.

. Uchwalenie regulaminu swojej dziatalno$ci oraz przedktadanie

regulaminu do zatwierdzenia podmiotowi, kiory utworzyt zakiad.

. Zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zespotu.
. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez

osoby korzystajgce ze Swiadczen zakiadu, z wylqczeniem spraw
podlegajgcych nadzorowi medycznemu.

. Przedstawienie wnioskow organowi nadzorujgcemu Zespot.
. Wykonywanie innych zadat okreslonych w ustawie o zaktadach

opieki zdrowotnej i niniejszym statucie.
§15

Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Zespotu przystuguje
odwolanie do Rady Gminy.

1.

1.

§ 16
Struktura organizacyjna Zespotu przedstawia sig nastgpujgco:

Osrodek Zdrowia w Poczesnej ul. Szkolna 3
a) Poradnia ogélna poz

b) Poradnia dla dzieci poz

¢) Poradnia ginekologiczno-pofoznicza

d) Gabinet zabiegowy

e) Punkt szczepien

f) Laboratorium analityczne



g) Pracownia USG

2. Osrodek Zdrowia we Wrzosowej ul. Strazacka 27

3.

1.

2.

a) Poradnia ogdina poz

b) Poradnia dla dzieci poz

¢ )Poradnia ginekologiczno-poloznicza
d) Gabinet zabiegowy

e) Punkt szczepieh

. Osrodek Zdrowia w Nieradzie ul. Targowa 160

a) Poradnia ogdina poz
b)Poradnia dia dzieci poz
c)Gabinet zabiegowy
d) Punkt szczepien

§17

. Szczegdblowy zakres dziatania i organizacji wewnegtrznej jednostek

organizacyjnych i komorek funkcjonalnych wchodzacych w sktad
Zespolu okreéla regulamin porzadkowy zaktadu.

. Zaleznie od potrzeb Dyrektor Zespol za zgoda organu

zatozycielskiego moze tworzy¢ inne jednostki i komérki Zespotu lub
likwidowa¢ juz istniejgce.

Utworzenie lub likwidacja jednostki organizacyjnej czy komérki
funkcjonalnej Zespolu wigzaca sig z rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalno$ci zaktadu, musi byé zaopiniowana przez Rade Spoteczng
zgodnie z trescig § 14 pkt.1 lit"C” Statutu.

V. Forma gospodarki finansowej i fundusze Zespolu

§ 18
Zesp6t prowadzony jest w formie samodzielnego zaktadu
pokrywajacego z posiadanych srodkéw i uzyskanych przychodéw
koszty dziatalnosci i zobowigzan.
Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego Zespoiu
albo wniesienie tego majgtku do spotek lub fundacji jest niewazne
bez zgody podmiotu, ktéry utworzyt zaktad.

§19

‘Gospodarka finansowa opiera si¢ na zasadach okreslonych w:

ustawie z dnia 30 sierpnia 1991r o zakladach opieki zdrowotnej,
innych przepisach finansowych dotyczacych samodzielnych
publicznych zakladdw opieki zdrowotnej.
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§20
Podstawe gospodarki finansowej Zespolu stanowi plan finansowy
ustalony przez Dyrektora Zespotu.

§21
Zespdl sporzadza roczne sprawozdanie finansowe wraz z rachunkiem
wynikéw, ktére podiega weryfikacji, a nastepnie zatwierdzeniu przez
Rade Gminy.

§22
Zespét prowadzi rachunkowo$¢ na podstawie oboma_zumcych wtym
zakresie przepiséw.

§23
Zespo6t moze uzyskiwaé srodki finansowe:
1 / z odptatnych swiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegéinosci
na zlecenie:
a/ organu zatozycielskiego oraz innych organdw uprawnionych
na podstawie odrebnych przepisow,
b/zakladow pracy, organizacji spolecznych i innych instytucji, w tym
zaktadoéw opieki zdrowotnej,
¢/ oséb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie
przystugujace w ramach ubezpieczenia,
d/ osdb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenia spoleczne,
e/ instytucji ubezpieczeniowych,
f/ Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie umowy.

2/ na realizacje zadan i programéw zdrowotnych,

3/ z prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej innej niz wymieniono
w pkt.1,

4/ z darowizn, zapisow, spadkdw oraz ofiarnosci publiczne), takze
pochodzenia zagranicznego

2. Zesp6t moze otrzymywaé dotacje budzetowe na:
1/ realizacje zadann w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub
innych programéw zdrowotnych oraz promocji zdrowia,
2/ pokrycie kosztow uczestnictwa w ksztalceniu i podnoszeniu
kwalifikacji 0séb wykonujacych zawody medyczne,
3/ inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznego sprzetu
i aparatury medycznej,
4/ dodatkowe zadania natozone przez organ zaloZycielski na
podstawie przepiséw ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej,
5/ cele budzetowe przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.
3. Dotacje budzetowe przyznaje przede wszystkim organ zaloZycielski.
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§24
1. Warto$é majatku Zespotu okreslaja:
a/ fundusz zalozycielski,
b/fundusz zakiadu.
2. Fundusz zalozycielski stanowi warto$¢é wydzielonej Zespotowi
czesci mienia komunalnego.
3. Fundusz Zespotu stanowi wartos¢ majatku wtasnego po odliczeniu
funduszu zalozycielskiego.
§25
Zespol samodzielnie decyduje o podziale zysku.

Zespdt pokrywa we wlasnym zakresie ujemnym wynik finansowy.

V. Postanowienia koncowe

§27
1. Statut Zespotu uchwala Rada Spoteczna stosownie do § 14 pkt.3
statutu i przeklada do zatwierdzenia organowi, ktéry utworzyt
Zespot.
2. Zmiany w statucie przeprowadza sig wediug tej samej procedury
co jego nadanie.

§28
Statut wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Radg Gminy.




