WOIT GMINY POCZESNA

4?2?20‘ ;‘ﬁifefm Poczesna, dnia 04 kwietnia 2007 r.
Woéjt Gminy Poczesna
Ogtasza nabdér na wolne stanowisko pracy
Podinspektor ds. kontroli — 2 etatu

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie $rednie lub wyzsze

b) wymagany profil (specjalno$é wyksztalcenia): kierunek wiodacy: ekonomiczny,
rachunkowo$¢€, prawo, administracja lub inny,

c) doswiadczenie zawodowe: przy wyksztatceniu wyzszym - odbyty staz, przy
wyksztatceniu srednim — 3 lata pracy

2. Wymagania dodatkowe:

a) samodzielnosc,

b) odpowiedzialnosé,

¢) rzetelnosé i doktadnosc,

d) dyspozycyjnosé,

e) umiejetnosé pracy na komputerze,

f) znajomos¢ zagadnien finanséw publicznych | zamowien publicznych,

g)) umiejetnosé aktywnego zdobywania wiedzy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- prowadzenie kontroli wydatkéw budzetowych Urzedu i gminnych jednostek
organizacyjnych

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV)

b) list motywacyjny

¢} dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie

d) kwestionariusz osobowy,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu
lub poczty na adres urzedu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
podinspektora ds. kontroli w terminie do dnia 19 kwietnia 2007 r. Aplikacje, ktére
wplyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informagcji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Poczesnej przy
ul. Wolnosci 2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z
uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone
klauzula:
~Nyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii
Zgodnie z ustawq z 29.08.1997 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r.nr 101, poz. 926) oraz ustawq z 22.03.199% r. © pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2 2001 r. nr 142, poz. 1593 z pdin. zm.)”
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