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Poczesna, dnia 15.11.2007r.

Wijt Gminy Poczesna
Oglasza nabdr na stanowisko pracy

Podinspektor d/s budownictwa - w Urzedzie Gminy Poczesna 3/5 etatu

1. Wymagania niezbedne :

a)
b)

wyksztalcenie wyzsze,
wymagany profil (specjalnos¢) : kierunek wiodacy - budownictwo

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

doswiadczenie w pracy w urzedzie administracji rzadowej lub samorzadowej,
samodzielnosé,

odpowiedzialnos¢,

rzetelnosé 1 dokladnose,

umiejetnosé pracy na komputerze,

umiejgtnosé aktywnego zdobywania wiedzy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

c)
d)

€)
D

g)
h)
i)
1)
k)

)

przygotowywanie materiatéw do dokumentéw planistycznych gminy,
koordynacja i obstuga dzialan zwiazanych z opiniowantem i uzgadnianiem
dokumentéw planistycznych,

organizowanie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem studium
uwarunkowain 1 kierunkdw zagospodarowania przestrzennego,

koordynacja i obshiga dziatan zwigzanych z wprowadzeniem zadan rzadowych
do miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

przechowywanie planu przestrzennego oraz wydawanie odpisow i wyrysow,
prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy i przygotowanie
wiymnikéw tej oceny,

dokonywanie analiz wnioskéw w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego
planu zapospedarewania przestrzennepgo,

prowadzenie spraw zwiazanych z roszczeniami finansowymi wynikajacymi
2 ustalens miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem warnunkéw  zabudowy
1 zagospodarowania terenu,

prowadzenie rejestrn decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,
rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu , wydawanych
przez inne organy administracji publiczne] oraz amalizowanie ich zgodnosci
Z ustalonymi warunkami zabudowy i zapospodarowania terenu,

wydawanie zaswiadczenl oraz wyryséw 1 wypisdw z miejscowego planu
przestrzennego zagospodarowania.

4, Wymagane dokumenty:

a)
b)
¢)
d)
€)
B

Zyciorys (CV),

list motywacyjny,

dokument posdwiadezajacy wyksztalcenie,

kwestionariusz osobowy,

inne dodatkowe dokumenty ¢ posiadanych kwaiifikacjach i umiejetnosciach,
o$wiadczenie o nickaralnosci za przestgpstwo umyS$lne.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobicic w siedzibie Urzedu
Gminy, poczta elektroniczna na adres: poczesna@poczesna.pl w przypadku posiadanych
uprawnief: do podpisu elektronicznego lub poczta na adres urzedu z dopiskiem: Dotyezy
naboru na stanowisko Podinspektora d/s budownictwa w terminie do 29 listopada 2007r.
Aplikacje, kidre wplyna do urzgdu po wy2e] wymienionym terminie, nie bedy
rozpatrywane. Informacja w wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Poczesna oraz na tablicy informacyjne
urzedu w Poczesnej przy ul. Wolnosci 2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV
{ z uwzglednieniem przebiegn kariery zawodowe] ), powinno by opatrzone klanzuly.
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartyeh w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29.08.1997r.
o ochronie danych oscbowych (DzUz 2002r. nr 101, poz.926) oraz ustawg
z 22.03.1999r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. nr 142, poz. 1593 z péé.
zm.)
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